
 黄冈师范学院特殊津贴发放审核表

（     年度）

	姓 名
	
	性 别
	
	教学学院
	

	学 历
	
	学 位
	
	专业技术职务
	

	个人年度工作概况
（一）教学工作
（二）学科平台建设
（三）科研工作

（四）学术讲座和队伍建设
                                                 签名：   

                                                                           年  月  日

	教
学

单
位
评
议

意
见
	评议等次
	合格
	
	基本合格 
	
	不合格
	
	不合格原因
	

	
	（完成教学、科研、平台建设、学术讲座、队伍建设及其他工作任务的数量和质量）
教学单位负责人（签名）：          公章：
                                                  年     月     日

	教
务
处

审
核

意
见
	考核等次 
	合格
	
	基本合格
	
	不合格
	
	不合格原因
	

	
	（教学工作量完成情况、教学质量、教学平台建设及教学成果获奖情况等）

                       负责人（签名）：             公章：
                                                         年     月     日

	科
技
处
审
核

意
见
	考核等次
	合格
	
	基本合格
	
	不合格
	
	不合格原因
	

	
	（完成科研工作量、学术讲座及科研成果获奖情况等）

                      负责人（签名）：             公章：

                                                         年     月     日

	研
究
生
处
审
核
意
见
	考核等次
	合格
	
	基本合格
	
	不合格
	
	不合格原因
	

	
	（完成学科平台建设任务等）
负责人（签名）：             公章：

                                                                      年     月     日

	人
事
处
审
核

意
见
	考核项目
	考核得分
	

	
	
	标准分
	考核分
	

	
	教学任务
	35
	
	负责人（签名）：             公章：

年     月     日

	
	平台建设
	10
	
	

	
	科研任务
	45
	
	

	
	队伍建设
	10
	
	

	
	合  计
	100
	
	


说明：此表正反两面打印，用于教授、博士申请特殊津贴。请在对应的考核等次栏打“(”。

